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PRIJAVA —SP 1

NA JAVNI POZIV ZA PODRSKU RAZVOJU SOCIJALNOG PREDUZETNISTVA KROZ
OBEZBEDIVANJE GRANTOVA ZA RAZVOJ SOCIJALNOG PREDUZETNISTVA ZA
UDRUZENJA GRADANA.

1.2. Objasnite trenutno i budude trziSte - na koji nacin je obavljena analiza trzista; ko su
trenutni i bududi kupci; ko predstavlja konkurenciju i na koji nacin ¢ete se nadmetati sa
konkurencijom.

Sediste (grad i adresa):

Godina osnivanja:

Maticni broj:
PIB:

Sifra delatnosti:

1.3. Potrebne masine, alati i druga oprema potreba za obavljenje planirane biznis ideje, kao
i tehnicke specifikacije iste, koja ¢e se nabaviti nakon potencijalnog odobravanja granta

Website udruzenja

Facebook page

1. BIZNIS IDEJA

1.1.Ukratko opisite proizvod/uslugu koju ¢ete ponuditi trZistu (kljucne karakteristike
proizvoda/usluge; po ¢emu su jedinstveni; opis proizvodnog procesa i opreme)

2. UTICAJ NA DRUSTVO | ZAJEDNICU

2.1. Da li kroz vas poslovni plan ostvarujete neki pozitivan uticaj na drustvo? Opisite
problem koji reSavate u Vasoj zajednici i rezultate koje ste postigli do sada. Gde god je to
moguce kvantifikujte rezultate.

Projekat ,,Odrzive zajednice u SandZaku — Od mere do karijere” deo je projekta Nemacke razvojne
saradnje ,Inkluzija Roma i drugih marginalizovanih grupa u Srbiji“ koji sprovodi Nemacka organizacija za
medunarodnu saradnju GIZ u Srbiji
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2.2. Dali je planirano da u vasem socijalnom preduzecu zaposljavate lica iz teze zaposljivih
grupa (definisanih projektom)?

3. ORGANIZACIONI KAPACITETI UDRUZENJA

3.1. Broj zaposlenih / radno angaZovanih u vasem udruzenju

3.2. Broj volontera koji su angaZovani u vasem udruZenju

3.3. Opisite ukratko tim ljudi koji je uklju¢en u rad udruzenja i njihovo relevantno iskustvo

3.4. Navedite materijalne resurse kojima raspolaze Vase udruZenje (oprema, prostor,
masine, alati itd.)

3.5. Opisite ukratko planove za razvoj i rast poslovanja u naredne tri godine, 2020-2022.

4. MOTIVACUA

Opisite ukratko vasu motivaciju za u¢es¢e u ovom programu.
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medunarodnu saradnju GIZ u Srbiji



HEeMadKa I y A
capagka g '"
DEUTSCHE ZUSAMMENARBEIT

o~

DEVELOPMENT &
COOPERATION S E D A

Podnosilac prijave pod punom materijalnom i krivicnom odgovornos$¢u izjavljuje da su podaci u prijavi
nedvosmisleno tacni, kao i da bezuslovno prihvata sve uslove javnog poziva.

Potpis podnosioca prijave
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